WZDZ

zaprasza biznes
do wspotpracy

Dr Krzysztof Osinski, prezes Zarzagdu WZDZ w Szczecinie o szerokiej ofercie
ustug edukacyjnych, wspotpracy z przemystem i szkoleniach ,szytych na

miare”.

Szefuje pan firmie z tradycja. Przypomnij-
my, czym jest WZDZ?

Wojewddzki Zaktad Doskonalenia Zawo-
dowego w Szczecinie od 70 lat ksztatci fa-
chowcéw dla rzemiosta i przemystu jako naj-
wiekszy osrodek szkolenia zawodowego na
Pomorzu Zachodnim. Prowadzimy dziatalnos¢
w Szczecinie, Stargardzie, Trzebiatowie oraz
Swinoujéciu. Majac na uwadze troske o jakoé
i efektywnos¢ ksztatcenia, wspdtpracujemy
z wieloma organizacjami oswiatowymi na tere-
nie wojewddztwa i kraju.

Zajmujemy sie ksztatceniem zawodowym
mtodziezy i dorostych w formach kursowych
i Formach szkolnych oraz praktycznym naucza-
niem zawodu w warsztatach szkoleniowych.
Posiadamy wtasna baze dydaktyczno-technicz-
na, w tym m.in.: sale wyktadowe, pracownie
specjalistyczne i komputerowe, warsztaty do
praktycznego nauczania, plac manewrowy do
nauki jazdy. Funkcjonujaca w siedzibie WzZDZ
Agencja Zatrudnienia umozliwia wszystkim
uczestnikom naszych szkoled oraz uczniom
szkdt, skorzystanie z ustug poradnictwa i do-
radztwa zawodowego.

Dobrze odnajdujecie sie na rynku unij-
nym?

WZDZ jest duzym beneficjentem wsparcia
unijnego. Przy pomocy $rodkdw unijnych nie-
ustannie modernizujemy baze dydaktyczno-
-techniczng. Zapewniamy rowniez mozliwosé

Swiatbiznesu

wyjazdéw ucznidw na praktyki zagraniczne
w ramach programu Erasmus+. W uznaniu za
dziatalno$¢ oswiatowo-szkoleniowa na Pomo-
rzu Zachodnim WZDZ w Szczecinie uzyskat
liczne wyrdznienia i tytuty. Jedng z nich byta
prestizowa nagroda w konkursie Poétnocnej
Izby Gospodarczej ,Pracodawca Roku 2017".

Wieloletnia dziatalno$¢ naszej organizacji,
doswiadczenie, tradycje oraz duzy dorobek
umozliwity wdrozenie Systemu Zarzadzania
Jakosciag wg normy ISO 9001 we wszystkich na-
szych jednostkach organizacyjnych. Ponadto
kursy organizowane przez nas, monitorowane
sq przez niezalezna jednostke certyfikacyjna
TUV SUD Polska. Po ich ukonczeniu absolwent
moze otrzymac certyfikat  potwierdzajacy
ukonczenie kursu, zgodnie z normami euro-
pejskimi.

Teraz szczegdlnie w okresie braku ragk do
pracy zainteresowanie oferowanymi przez
was ustugami szkoleniowymi rosnie.

WZDZ funkcjonuje jako instytucja otocze-
nia biznesu i dlatego niezaleznie od koniunktu-
ry gospodarczej firma nasza zawsze ma Co ro-
bi¢. Przy ztej koniunkturze rosnie bezrobocie
i powstaje potrzeba przekwalifikowania sie, co
jest konieczne do podjecia nowej pracy. Z kolei
dobra sytuacja gospodarcza zacheca do pod-
wyzszania kwalifikacji, a wiec wzrasta potrze-
ba szkoleA. Reagujemy na zmiany zachodzace
na rynku i staramy sie dostosowywaé swoja
oferte ustug edukacyjnych do aktualnych po-
trzeb przedsiebiorstw.

W jakich dziedzinach macie najwieksze
doswiadczenie?

WZD?Z oferuje palete réznorodnych kurséw.
Koncentrujemy sie na kursach spawalniczych,
budowlanych, kucharskich, operatoréw szta-
plarek, kursach przygotowujacych do uzyska-
nia zadwiadczen kwalifikacyjnych wydawanych
przez Urzad Dozoru Technicznego, Transporto-
wy Dozér Techniczny, Komisje Paliwowo-Ener-
getyczna. Organizujemy takze kursy z zakresu
BHP, administracji i organizacji. Ze szczegbtowa
oferta szkoleniowa mozna zapoznac sie na na-
szej stronie internetowej www.wzdz.pl.

PREZENTACJE

W minionym roku udato nam sie uzyskac
dofinansowanie unijne dla kilku naszych projek-
téw, m.in. wygraliémy projekt realizowany przy
wsparciu Urzedu Marszatkowskiego na stwo-
rzenie od podstaw pracowni obrabiarek stero-
wanych cyfrowo iod 1 wrzesnia 2018 startuje
nowa klasa szkolna w zawodzie operatora obra-
biarek skrawajacych — zupetnie nowym dla nas
kierunku ksztatcenia. Ponadto jestesmy w trak-
cie przebudowy naszej bazy spawalniczej, gdzie
przy wsparciu $rodkéw unijnych otworzymy
w tym roku zupetnie nowa pracownie, ksztatca-
€3 m.in. w spawaniu aluminium.

W ramach wspdtpracy z przedsiebiorstwami
WZDZ ma podpisane umowy partnerskie z wie-
loma firmami, m.in. Adamus, STR Shipping and
Trading, Elwiko, Stalkon, gdzie dla potrzeb zawo-
du o nazwie operator obrabiarek skrawajacych
mtodziez, ktéra uczy sie u nas, bedzie odbywac
praktyki. Wiekszoé¢ ucznidw naszej Branzowej
Szkoty | stopnia jako pracownicy mtodociani pra-
cuje u rzemieslnikdw lub w firmach, gdzie zdoby-
waja praktyke, a w naszej szkole uczg sie teorii.
Nasz absolwent staje sie wiec dla pracodawcy
petnokrwistym pracownikiem.

O ile wiemy, przygotowujecie takze szko-
lenia ,,szyte na miare”.

Jak najbardziej. Przedsiebiorca moze zgto-
si¢ do nas che¢ konkretnego szkolenia, a my
jesteSmy w stanie zaproponowa¢ mu okre-
Slony program i dobra¢ odpowiednia kadre
szkoleniowa. Ceny za ustugi edukacyjne regu-
luje rynek, cho¢ na pewno taka unikatowos¢
szkolenia bedzie kosztowa¢ wiecej. Ponadto,
to co wyrdznia naszg oferte to wysoka jakos¢
naszych ustug — zgodnie z naszym hastem
JKsztatcimy prawdziwych specjalistéw”. Nie-
dawno rozmawialismy z przedstawicielami
klastra morskiego o propozycji stworzenia
w naszej szkole catej klasy sprofilowanej, gdzie
bedzie mozna ksztatci¢ mtodziez na przysztych
pracownikdéw gospodarki morskiej. Jestesmy
wiec otwarci na wspdtprace z przemystem
i biznesem i zapraszamy przedsiebiorstwa do
wspdtpracy!

Dziekujemy za rozmowe.



